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Voilà déjà le mois de décembre et avec lui le dernier Bulletin de cette 
année 2024.  
 
Ce dernier trimestre se termine après avoir apporté son lot de festivités 
pour le plus grand plaisir de chacun. La programmation des animations 
à la MPT a été très riche et vous avez été très nombreux à l’apprécier.  
 
Je profite de cet édito pour remercier les nombreux bénévoles qui  
distribuent votre Bulletin mais également ceux des associations qui 
permettent cette précieuse diversité d’activités culturelles et sportives, 
rythmant ainsi la vie de la Commune tout au long de l’année.  
 
La prochaine date à retenir est le vendredi 20 décembre : petits et 
grands, la Commune vous invite à accueillir, devant la MPT, le Père 
Noël qui distribuera ses papillotes et proposera chocolat et vin 
chauds… un beau moment de convivialité en perspective ! 
 
L’année 2025, s’ouvrira avec la soirée de présentation des vœux, le 
vendredi 17 janvier, toujours à la MPT. J’ai toujours autant de plaisir à 
vous recevoir, à échanger et vous écouter.  
Les élus seront également présents pour vous permettre ce dialogue. 
 
Le Conseil municipal se joint à moi pour vous souhaiter une agréable 
fin d’année et de très belles fêtes…. 
 
Bien à vous. 
 
Le Maire, 
Françoise FONTANA. 
 
  

 
Françoise  FONTANA,  

Maire  d’Herbeys  

et le  Conseil municipal  

ont  le plaisir de   

vous accueillir à l’occasion  

de la cérémonie des vœux  

le vendredi  17  janvier 2025  

à 19h  à  la Maison  Pour Tous. 

Vendredi 20 décembre 
à 16h30,  

à la sortie de l’école,  
le Père Noël viendra  

voir les enfants  

devant la Maison Pour 
Tous !  

 

/D�0DLULH�VHUD�IHUPpH� 

OXQGL����GpFHPEUH� 

HW� 

PDUGL����GpFHPEUH�
���� 

-R\HXVHV�)rWHV�
GH�ILQ�G¶DQQpH�� 



 2 

 

Mairie d’Herbeys 
 www.herbeys.fr 

Téléphone : 04 76 73 63 76     Fax : 04 76 72 09 65 
Courriel : commune.herbeys@wanadoo.fr 

Site internet : http://www.herbeys.fr 
 

Pour contacter vos élus : prenom.nom@herbeys.fr 
Merci de mettre la commune d’Herbeys en copie de vos mails pour vous assu-

rer que vos messages sont pris en compte lorsque vos élus sont absents. 
 

Horaires d’ouverture de la mairie au public :  
Lundi : 8h30 - 11h30 / 13h30 – 19h00   
Mardi, mercredi, jeudi : 8h30 – 11h30 

            Vendredi : 8h30 – 11h30 / 13h30 – 17h00 
 

Bibliothèque Municipale 
Horaires d’ouverture : 

Mercredi : 10h - 12h / 14h - 18h 
Vendredi : 16h - 19h 

Samedi : 9h-12h 

Arrêté Préfectoral n°38-2016-05-12-0005  
Interdiction du brûlage des déchets verts, 

des végétaux coupés ou sur pied,  
à l’air libre ou à l’aide d’incinérateur  

individuel pour tous. 

Horaires des tondeuses  
et machines à respecter : 
Jours ouvrables de 8h30 à 12h00  

et de 14h00 à 19h00 
Les samedis de 9h00 à 12h00  

et de 15h00 à 18h00 
Interdit dimanches et jours fériés  

Régie Eau et Assainissement de la Métro : 04 76 59 58 17 
*** 

Régie des Eaux de la Métro:  
Secrétariat secteur : 04 85 59 50 00 

Astreinte : 04 76 98 24 27 
*** 

Les habitants ont accès librement à l’ensemble des  
22 déchetteries de l’agglomération grenobloise  

(cf liste http://www.lametro.fr/107-dechetterie-grenobleagglomeration.htm) 
Déchetterie de Vaulnaveys-Le-Haut Tél : 04 76 03 26 80 :  

du lundi au samedi 8h15-12h00 / 13h00-17h30  
du 1er juillet au 31 août : du lundi au vendredi 8h15-15h00  

et le samedi 8h15-12h00 et 13h00-17h00 
         *** 

Ramassage des poubelles : le vendredi.  
Bacs de recyclage sur la place du marché et au terrain de sport  

*** 
Commande de containers, de composteurs : 0 800 500 027  

*** 
Permanence architecturale : prise de rdv avec l’architecte conseil au  

 04 85 59 99 35 ou par courriel henry.galindo@grenoblealpesmetropole.fr 

Relais Assistants Maternels : contacter le 04 76 78 89 09 
*** 

Cabinet médical d’Herbeys : contacter le 04 80 42 24 77 
*** 

Kinésithérapeute Herbeys : 358 route d’Uriage contacter le 09 70 99 79 73 
*** 

Conciliateur de justice (Maison des Habitants Capuche à Grenoble) :  
contacter le 04 76 87 80 74 

*** 
Maison de justice et du droit (25 avenue de Constantine à Grenoble) :  

contacter le 04 38 49 91 50 / mjd-grenoble@justice.fr 
*** 

Défenseur des droits : contacter le 09 69 39 00 00 ou 
www.defenseurdesdroits.fr  

*** 
Plateforme solidarité femmes : 3919 

*** 
Marché d’Herbeys : dimanche de 9h00 à 12 h00 en face de la Mairie :  

boulanger, fromager, boucher, vins et jus de fruits, fruits et légumes, articles 
artisanaux en tissu. En saison : légumes locaux. 

^ŽŵŵĂŝƌĞ� 

www.lametro.fr 

Vigilance cambriolage  
Prévenir la gendarmerie de  

St-Martin-d’Uriage au 04 38 42 03 08  
en cas de comportement suspect. 

FInformations diverses : pages 2 à 4 
FAnnonces : page 3 
FRecensement : pages 6 et 7 
FAgriculture et biodiversité : pages 8 et 9 
FÇa s’est passé près de chez vous : pages 
10 à 13 
FCR du Conseil municipal du 25/11/2024 : 
pages 14 à 18 
FBibliothèque : page 19 
FDates à retenir: page 20 

ENEDIS 
Accueil Raccordement Electricité :  

09 69 32 18 11 
www.connect-racco.erdfdistribution.fr 

Raccordement producteurs 
(photovoltaïque, éolien…  : 09 69 32 18 00 

Accueil administrés :  
Dépannage : 09 72 67 50 38 

Autres renseignements : 09 69 32 18 53 
 Télécharger gratuitement l’application  

«ENEDIS à mes côtés». Les clients pourront 
contacter facilement les services dépannage ou 

raccordement d’ENEDIS, obtenir des  
informations sur les coupures d’électricité et des 

recommandations en matière de  
prévention des risques électriques.  

Sandrine Martin-Grand  
et Michel Doffagne, conseillers  

départementaux, sont à votre disposition 
 pour vous rencontrer. 

Rendez-vous auprès de leur collaboratrice 
Nathalie Béranger au 04 76 00 37 47 ou par 

courriel: nathalie.beranger@isere.fr 

Chasse  : la chasse est ouverte  
toute la semaine sauf le vendredi 

du 8 septembre 2024 au 27 février 2025. 
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Inscriptions rentrée scolaire 2025-2026 

ENFANTS NÉS EN 2022 ET NOUVEAUX ARRIVANTS SUR LA COMMUNE  
 
Première étape : inscription en Mairie  
- Avec les pièces suivantes : livret de famille et justificatif de domicile récent. La Mairie vous délivrera alors un certificat d'inscrip-
tion signé par Madame le Maire.  
- Prendre contact avec la Directrice de l’école par mail : ce.0380633g@ac-grenoble.fr pour arrêter un rendez-vous : lundi 13 jan-
vier entre 13h30 et 17h30 et lundi 20 janvier entre 8h30 et 17h00. 
  
Deuxième étape : inscription à l’école  
Le jour de l’inscription administrative à l’école, merci de vous munir des photocopies ou originaux suivants :  
- carte d’identité ou passeport, 
- livret de famille, 
- carnet de santé de votre enfant à jour des vaccinations obligatoires ou certificat médical de non-vaccination établi par le méde-
cin.  
- certificat d’inscription signé par Madame le Maire.  
 
A noter : la Directrice ne fera pas de visite individuelle de l’école au moment de l’inscription, une visite collective sera proposée 
en fin d’année. 

Annonce 

Cimetière 

Lundi 18 novembre, une perruche a été trouvée dans notre jardin à Romage. Elle a été mise à l’abri. Son propriétaire est recher-
ché au plus vite. 
Merci de contacter le 0632 59 99 77 en laissant vos coordonnées. 

il a été constaté dans l’ancien cimetière que de nombreuses tombes sont en état d'abandon. Aussi, afin de disposer de conces-
sions libres pour ceux qui le souhaitent, mais également pour améliorer l'état général du cimetière, la Commune a lancé au mois 
d’octobre une procédure de reprise des concessions abandonnées. 
 
Cette opération, prévue par les articles L.2223-17, L.2223-18 et R.2223-12 à R.2223-23 du Code général des collectivités territo-
riales, consiste à constater l’état des concessions perpétuelles non entretenues montrant de sérieux signes d’abandon, 
par procès-verbal porté à la connaissance du public et des familles.  
Si l’entretien du terrain communal incombe à la Commune, l’entretien d’un emplacement concédé incombe, en revanche, exclusi-
vement au concessionnaire ou à ses ayants-droits. Mais, dans la plupart des cas, les concessionnaires de ces concessions per-
pétuelles sont décédés et nous n’avons plus d’ayants-droit connus pour assurer l’entretien des tombes qui se délabrent. 
  
Nous recherchons les descendants et ayants-droit de ces sépultures et comptons sur la participation active des herbi-
geois pour informer les proches ou les familles ayant déménagé. 
 
La liste des sépultures soumises à cette procédure est affichée en Mairie et à l’entrée du cimetière. 
De petites plaquettes ont été apposées sur les tombes concernées, destinées à informer les familles et les inviter à se faire con-
naître en Mairie. 
Pendant toute la procédure qui s’étale sur 1 an, chaque famille pourra intervenir pour remettre la concession en bon d’état d’en-
tretien ; dans ce cas la procédure de reprise sera alors levée. A l’issue de cette période, la Commune reprendra les emplace-
ments restés dans le même état durant cette année. 
C’est donc peut-être l’occasion pour chacun des concessionnaires de procéder au nettoyage de sa concession : taille des 
branches des arbres qui empiètent sur les concessions voisines, enlèvement des mauvaises herbes, arrachage des gros arbres 
et arbustes qui soulèvent les concessions voisines. 
 
Pour toute demande de renseignement ou information à nous communiquer, veuillez-vous rapprocher auprès de la  
Mairie. 
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Ça s’est passé près de chez vous... 

Foire d’Automne : quelle foire ! 

La traditionnelle Foire d’Automne, qui se tient chaque année le 3ème dimanche d’octobre, a battu son plein ! 
Les pompiers avaient préparé « la veille » 630 mètres de boudins et 80 kilos de diots. Notre boucher/charcutier Jonath, installé à 
Herbeys il y a 3 ans, a fournit gracieusement le sang porcin nécessaire à la confection du boudin. Cette année encore, il a offert 
150 litres. Un grand merci à lui pour cette aide aux pompiers. 
 

 
Pour cette édition 2024, l’étal des pompiers 
n’était pas à la caserne mais au cœur du vil-
lage, regroupant autour de lui, des commer-
çants et artisans mais aussi une vingtaine de 
stand inscrits au vide-greniers.  
 
 
Sur une partie de la place, des ateliers de 
gestes de premiers secours se sont enchainés. 
 
Une clique rutilante de cuivres et de percus-
sions a regroupé autour d’elle l’ensemble de la 
Foire pour une aubade des plus joyeuse. 
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Inauguration de La Grange 

Vendredi 8 novembre, à 18h30, devant La Grange, les herbigeois ont assisté à une double cérémonie. D’une part, la célébration 
de la rénovation de La Grange. D’autre part, l’inauguration de la micro-crèche Herbe et Baby. La crèche est située au rez-de-
chaussée de la Grange tandis que le 1er étage de 140 m2 est dédié à un espace de réunions et de bureaux à la location.  
L’ensemble du bâtiment est la propriété de la Commune, c’est-à-dire « des habitants, des herbigeois », comme l’a souligné Fran-
çoise FONTANA,  Maire d’Herbeys. Ce qui n’est pas le cas, en revanche, du château et de son parc, qui sont une propriété pri-
vée et un site classé. 
C’est dès l’année 2017 qu’une première réflexion avait été menée par les élus concernant la réhabilitation de cet édifice patrimo-
nial. L’objectif étant sa mise en valeur. 
La réhabilitation est l’œuvre des architectes Florian Golay et Noémie Guimbard, en lien étroit avec l’Architecte des Bâtiments de 
France. La mission d’OPC (Ordonnancement, Pilotage, Coordination) a été confiée à Karl Lombard. 
 
Pour un budget d’environ 1,3 millions d’euros subventionné par l’État à hauteur de 40 % (grâce à la Dotation d’Équipement en 
Territoire Rural (DETR) et du Fonds de soutien à l’investissement local), par la Région Auvergne-Rhône-Alpes (12 %) et le Dé-
partement (27 %). Les études ont été financées par la Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC). L’autofinancement 
de la Commune passe par un emprunt bancaire qui sera en partie couvert par les loyers. 
 
A la tête de cette crèche et ancienne herbigoise, la franco-américaine Andrea CRISTIANI. Elle est titulaire d'un master en gestion 
des entreprises sociales de l’Université Columbia de New York, complété du diplôme d’accompagnant éducatif petite-enfance. 
Elle assure la direction de la crèche, et notamment les inscriptions, les ressources humaines, le lien avec les organismes en 
charge de la Petite-Enfance. Elle encourage la pratique quotidienne de la langue anglaise. Cette crèche a une capacité d'accueil 
de 12 enfants, âgés de 2 mois et demi à 3 ans. "Je suis heureuse d’accueillir les familles d’Herbeys dans ce magnifique bâti-
ment. J’espère que ce lieu deviendra un point de rencontre et de partage pour tous." conclut-elle.  
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Halloween 

Pendant les vacances de la Toussaint, les enfants du village ont pu profiter des festivités d’Halloween organisées par l’APEH, 
avec un atelier confection de citrouille et maquillage ainsi qu’une joyeuse déambulation qui a débuté par une visite aux enfants 
de la crèche. Elle s’est conclue par un moment convivial sur le parvis de la MPT autour de délicieux gâteaux et d’une succulente 
soupe de citrouille, préparés et servis par les parents bénévoles de l’association. 

 

 

 

 

Vendredi 18 octobre, un pique-nique était organisé à la cantine d’Herbeys avant le début des vacances scolaires. Les enfants du 
primaire ont fêté Halloween et se sont déguisés ainsi que les agents du périscolaire. Sorcières, fantômes, monstres… ils ont fait 
preuve de beaucoup d’imagination. Ils ont adoré se déguiser, et ont profité tous ensemble de ce bon moment animé par un fond 
musical qui a engendré des danses de monstres !  Les enfants de maternelle ont été maquillés pendant le temps périscolaire du 
soir. 
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Cérémonie du 11 novembre 

Le public était au rendez-vous 

 
C’est devant une salle comble 

que l’humoriste Mickaël BIECHE  
a donné son seul-en-scène  
intitulé Classe moyenne ,  
ce vendredi 15 novembre, 

 à 20h30, à la Maison pour tous 
d’Herbeys. 

 
Une soirée durant laquelle les 

rires se sont enchaînés.  
Passant par l’accent grenoblois, 

les via ferrata, les randonnées, le 
ski bar ou le tram de Grenoble, 

Mickaël Bièche sait parfaitement 
se distinguer des Français 

moyens. 
 

En première partie, quatre de 
ses élèves de La troupe du rire 
(Marina Novic, Chriss Louvat, 
Florent Martinez et Sylvain de 

son nom d’artiste) se sont  
produits avec talent devant les 

herbigeois. 

La commémoration de l’Armistice a eu lieu  
lundi 11 novembre devant le monument aux morts. 

Remerciements à Jean BORTOLOTTI,  
Président de l’UMAC, qui a conduit la cérémonie avec  

Madame le Maire, à Mesdames et Messieurs les anciens 
combattants, porte-drapeaux, à Messieurs les représen-

tants de la sécurité publique et au 7ème bataillon des 
chasseurs alpins de Varces représentant les  

forces armées. Remerciements également à la clique 
Herbeys/Brié, aux élus et à tous nos jeunes herbigeois. 
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Compte-rendu du Conseil municipal du 25 novembre 2024 

L’an deux mille vingt – quatre, le vingt-cinq novembre à dix-huit heures trente minutes, le Conseil municipal de cette commune, 
régulièrement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, sous la présidence de Françoise FONTANA, le Maire.  
 
Etaient présents : Fabrice AUBERT, Denis CLOR, Éric DEGROISSE, Dorisse DELEPINE, Franck FLEURY,  
Françoise FONTANA, Annick MICHOUD, Isabelle PATUREL, Pascal RABOT, Odile SOUVIGNET, Gilberte TORRE,  
Olivier ULRICH.  
Absent : Caroline DECOOL  
Absents excusés : Stéphane VINCENT (pouvoir donné à Françoise FONTANA),  
Secrétaire de séance : Franck FLEURY                          
Nombre de membres en exercice : 14 
Nombre de votants : 13 
Nombre de membres présents : 12 

 
Les délibérations relatives au renouvellement du bail à ferme pour la parcelle AB 27 et celle relative au vœu de représentativité 
des communes au sein de la Métropole sont reportées : à l’unanimité 
 
Approbation du procès-verbal du précédent Conseil : à l’unanimité. 
 
N°2024- 44 
Objet : Protection sociale complémentaire prévoyance – adhésion à la convention de participation proposée par le 
Centre de Gestion 38 (CDG38) 
Rapporteur : Françoise FONTANA 
 
Vu le Code général de la fonction publique : articles L 827-1 et suivants relatifs à la protection sociale complémentaire ; 
vu le Code général de la fonction publique : articles L 221-1 et suivants relatifs à la négociation et accords collectifs ; 
vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif à la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements 
publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre arrêtés d’application du 8 no-
vembre 2011 ; 
vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et à la participation obliga-
toire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics à leur financement ;  
vu l’accord collectif national du 11 juillet 2023 ;  
vu la délibération du 11 juillet 2024 du conseil d’administration du Centre de Gestion de l’Isère attribuant la convention de protec-
tion sociale complémentaire ;  
vu la convention de participation signée entre le Centre de gestion de l’Isère et Collecteam/ Allianz Vie en date du 31 juillet 
2024 ;   
vu la délibération 2024-015 en date du 25 mars 2024 Conseil municipal décidant de donner mandat au CDG38 pour mener la 
consultation ;  
vu l’avis du comité social territorial du 19 novembre 2024, pris sur la base de l’article 4 du décret n°2011-1474 précité. 
 
Considérant qu’à partir du 1er janvier 2025, les employeurs publics territoriaux devront contribuer au financement des garanties 
d’assurance de protection sociale complémentaire « prévoyance » (incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou décès) pour un 
montant minimum de 7 ¼ brut mensuel. 
 
Aux termes de l’article L827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de gestion ont l’obligation de conclure une 
convention de participation pour le compte des collectivités et établissements de leur ressort qui le demandent.  
 
Considérant que les centres de gestion concluent des conventions de participation, pour le compte des collectivités territoriales 
et de leurs établissements publics afin de couvrir leurs agents, au titre de la protection sociale complémentaire.  
 
En tant qu’établissement de mutualisation, le CDG38 propose un nouveau contrat groupe qui entrera en vigueur le 1er janvier 
2025, pour une durée de six ans, le prestataire retenu étant le groupement COLLECTEAM – ALLIANZ Vie.  
 
Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer à la convention de participation proposée par 
le CDG38. 
 
 



 15 

 

Il revient ensuite à chaque agent de décider d’adhérer à titre individuel au contrat groupe prévoyance sans questionnaire  
médical et sans délai de stage.  
Participation financière de l’employeur : 
L’adhésion à la convention de participation proposée par le Centre de Gestion est conditionnée au versement d’une participation 
financière versée aux agents ayant adhéré individuellement au contrat proposé. 
Le montant alloué peut être soit identique pour l’ensemble des agents, soit modulé dans un but d’intérêt social en prenant en 
compte le revenu de l’agent. 
L’aide financière mensuelle doit être au minimum de 7 ¼ brut mensuel. Etant précisé que, par délibération du 11 juillet 2024, le 
conseil d’administration du CDG38 a décidé, à l’unanimité, de préconiser aux employeurs de tendre, si possible, vers un montant 
de 26 ¼ brut mensuel. 
 
Garanties proposées et montant des cotisations associées. 
Pour rappel, les garanties proposées correspondent à celles figurant dans l’accord national du 11 juillet 2023 signé entre les  
associations représentatives des employeurs de la FPT et les organisations syndicales nationales. Elles sont détaillées ci-
dessous, pour les employeurs de moins de 1 000 agents. 
  
Considérant l’intérêt de proposer aux agents une couverture prévoyance de qualité et solidaire. 
 
Le Conseil après avoir délibéré, décide : 
- d’adhérer à la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre de gestion de l’Isère et le 
groupement COLLECTEAM/ALLIANZ VIE, à compter du 1er janvier 2025 ; 
- d’accorder sa participation financière aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents contractuels de droit public et 
de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au contrat attaché à la convention de participation portant sur le risque « 
Prévoyance » ;  
- de fixer le niveau de participation financière de la collectivité à hauteur de 10 ¼ brut par agent et par mois pour chaque agent 
adhérant au contrat découlant de la convention de participation ; 7¼ minimum par mois par agent à compter du 1er janvier 2025 ; 
attention la participation doit être exprimée en montant et non en pourcentage, elle peut être modulée dans un but d’intérêt social 
en prenant en compte le revenu de l’agent.  
L’autorité territoriale précise que cette participation est attachée à la convention de participation et ne peut être versée dans le 
cas de contrats individuels souscrits auprès de prestataires labellisés ; 
- d’autoriser Madame le Maire à signer toutes les pièces afférentes à l’adhésion de la commune à la convention de participation 
pour la prévoyance.  
 
Vote : unanimité 
 
N°2024- 45 
Objet : GAM - Rapport d’activité 2023 de Grenoble Alpes Métropole 
Rapporteur : Franck FLEURY 
 
Conformément aux dispositions de l’article L. 5211-39 du Code général des collectivités territoriales, le rapport d’activité 2023 de 
Grenoble-Alpes Métropole doit faire l’objet d’une communication par le Maire en Conseil municipal en séance publique. 
 
Le rapport 2023 « Une action publique engagée pour un territoire en mouvement », présente les principales actions menées ainsi 
que les chiffres concernant les domaines budgétaires, l’économie et le commerce, la cohésion sociale et l’égalité, l’emploi et 
l’insertion, l’urbanisme et l’aménagement, les espaces publics et les ouvrages d’art, l’énergie, la qualité de l’air, la gestion des 
déchets, la gestion de l’eau ainsi que la biodiversité, l’agriculture et l’alimentation. 
 
Le rapport d’activité détaillé 2023 de Grenoble-Alpes Métropole est disponible sur le lien https://www.grenoblealpesmetropole.fr/
missions 
 
Le Conseil municipal : 
 
-  prend acte du rapport annuel 2023. 
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N°2024- 46 
Objet : GAM - Présentation des rapports annuels 2023 sur le prix et la qualité des services publics d’eau et d’assainisse-
ment métropolitains  
Rapporteur Franck FLEURY 
 
Conformément aux articles L 2224-5 du Code général des collectivités territoriales et au décret n°2007-675 du 02 mai 2007, les 
rapports annuels 2023 sur le prix et la qualité des services publics d’eau et d’assainissement ont été présentés au Conseil métro-
politain le 05 juillet 2024. 
 
Il est demandé à l'assemblée municipale de donner son avis sur ces rapports, disponibles sur le site internet de la Métropole : 
http://www.grenoblealpesmetrople.fr 

 
Le Conseil : 
 
- prend acte du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité de service de l’eau potable de Grenoble-Alpes Métropole, 
- prend acte du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité de service d’assainissement de Grenoble-Alpes Métropole. 
 
 
N°2024- 47 
Objet : Décision modificative des crédits budget général 2024 – DM1 
Rapporteur : Denis CLOR 
 
Vu:  
- l’instruction M57, 
- la délibération communale n° 2024-010 du 25 mars 2024 relative à l’approbation du budget primitif 2024. 

 
Considérant qu’une décision modificative est nécessaire pour compléter les crédits liés aux remboursements des intérêts d’em-
prunts et à la réalisation de travaux. 
 
Il est proposé au Conseil de procéder au virement de crédits suivants : 
 

 
 
Après délibération, le Conseil :   
 
- valide les virements de crédits indiqués ci-dessus; 
- charge Madame le Maire à prendre toutes les dispositions nécessaires à l’application de la présente délibération. 
 
Vote : à l’unanimité 

Dépenses/  
Recettes 

Section Chapitres Articles Montants 

Dépense Fonctionnement 011 611 -1 000.00 € 

Dépense Fonctionnement 66 66111 + 1 000.00 ¼ 

Dépense Investissement 21 2111 - 15 000.00 ¼ 

Dépense Investissement 23 231 + 15 000.00 ¼ 
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N°2024- 48 
Objet : Renouvellement de la convention d’occupation précaire sur les parcelles AL 50 et AK 37 
Rapporteur : Odile SOUVIGNET 
Vu :  
le Code général des collectivités territoriales et en particulier son article L2121-29 ; 
la délibération n°2016-42 portant sur une convention d’occupation précaire du 01 juillet 2016 au 30 juin 2018, entre la Commune 
et Maurice MATTIO, pour la parcelle cadastrée sur la commune AL50 ;  
la délibération n°2018-20 portant sur le renouvellement de la convention précaire de la parcelle AL 50 ; 
la délibération n°2020-52 portant sur la réorganisation des baux agricoles aux Envers sur les parcelles communales ; 
la délibération 2023-05 portant sur le renouvellement de la convention d’occupation précaire sur les parcelles AL 50 et AK 37 ; 
la demande de Maurice MATTIO pour renouveler la présente convention. 
 
Après délibération, le Conseil :  
 
- approuve le renouvellement de la convention d’occupation précaire entre la Commune et Maurice MATTIO pour les parcelles 
cadastrées AL50 et AK37 sur la Commune d’Herbeys au lieu-dit « aux Enverts » pour une durée deux ans, renouvelable, à 
compter du 01 janvier 2025 ;  
-autorise Madame le Maire à signer la convention d’occupation précaire et lui donne pouvoir pour prendre toutes les mesures 
nécessaires à la bonne exécution de la présente délibération. 
 
Vote : à l’unanimité 
 
N°2024– 49 
Objet : Renouvellement bail à ferme parcelles cadastrées AX 3, AK 33 et AK 34  
Rapporteur : Odile SOUVIGNET 
 
Madame le Maire rappelle que par délibération du 08 février 2016, la Commune d’Herbeys a donné bail à ferme à Philippe 
ROUYER, représentant le GAEC du Thicaud concernant les parcelles communales cadastrées AX 3, AK 33 et AK 34 d’une con-
tenance de 1 hectare 68 ares et 1 centiare, pour une durée de 9 ans. 
Ce bail arrive à échéance le 31 décembre 2024. 
Considérant qu’un Espace Boisé Classé (EBC), protégeant la ripisylve le long du ruisseau de la combe de Pragard s’étend au 
sud des parcelles AK 33 et AK 34, il est nécessaire d’informer le preneur qu’une demande d’autorisation préalable devra être 
transmise avant toute coupe d’arbre sur ces parcelles. 
 
Odile SOUVIGNET rappelle l’article L130-1 du Code de l’urbanisme relatif à l’interdiction de tout changement d’affectation dans 
le cadre du classement et l’article L. 421-4 qui stipule que dans tout espace boisé classé, les coupes et abattages d'arbres sont 
soumis à la déclaration préalable. 
 
Il est proposé de renouveler le bail pour une durée de 9 ans dans les mêmes conditions que le précédent bail à ferme 
(renouvellement par tacite reconduction); soit la même superficie moyennant un montant de fermage annuel défini par la varia-
tion de l’indice de fermage. 
 
Le Conseil, après en avoir délibéré : 
 
- accepte le renouvellement du bail à ferme de Philippe ROUYER, représentant le GAEC du Thicaud,  
- précise que ce nouveau bail pour la location de 1 hectare 68 ares et 1 centiare est renouvelé moyennant un montant de fer-
mage annuel défini par la variation de l’indice de fermage, à compter du 1er janvier 2025, pour une durée de 9 ans consécutifs ; 
- autorise Madame le Maire à signer toutes pièces relatives à cette affaire. 
 
Vote : à l’unanimité 
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N°2024- 50 
Objet : Rémunération des agents recenseurs   
Rapporteur : Françoise FONTANA 
 
Madame Le Maire expose que conformément à la loi n° 2002-276 du 27 février 2002, la collectivité est chargée d’organiser en 
2025 les opérations de recensement de la population. 
Le recensement de la population se déroulera dans la commune d’Herbeys en janvier et février 2025, en lien avec les services 
de l’INSEE, sous la responsabilité et le contrôle de l’Etat.  
Madame le Maire rappelle qu’il appartient aux communes de créer les postes et de fixer la rémunération des agents recenseurs 
qui vont effectuer les opérations de collecte. La commune aura à inscrire à son budget 2025, l’ensemble des dépenses spéci-
fiques de recensement et en recettes la dotation forfaitaire de recensement. 
Odile SOUVIGNET a été nommée Coordonnateur de l’enquête de recensement 2025. 
 
Il est proposé au Conseil de créer 3 emplois d’agents recenseurs et de fixer leur rémunération. 
 
Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT), notamment ses articles L.1111-1 et L.1111-2 ; 
vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et des régions, no-
tamment son article 1 ; 
vu la loi n°51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et le secret en matière de statistiques ; 
vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1973 sur l'informatique, les fichiers et les libertés ; 
vu la loi n° 2002-276 du 27 février 2002 relative à la démocratie de proximité (notamment son titre V, articles 156 à 158) ; 
vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l’application de l’article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée, portant dis-
positions statutaires relatives à la Fonction Publique Territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territo-
riale ; 
vu le décret n° 2003-485 du 5 juin 2003 définissant les modalités d'application du titre V de la loi n°2002-276 ; 
vu le décret n° 2003-561 du 23 juin 2003 fixant l'année de recensement pour chaque commune ; 
vu l'arrêté du 5 août 2003 portant application des articles 23 et 24 du décret n° 2003-485 susvisé ; 
vu l’arrêté du 16 février 2004 fixant l’assiette des cotisations de sécurité sociale pour les agents recrutés à titre temporaire en vue 
des opérations de recensement de la population. 
 
Considérant la nécessité de délibérer afin de créer des emplois d’agents recenseurs et de fixer leur rémunération. 
Sur le rapport de Madame le Maire, après en avoir délibéré, le Conseil : 
 
DÉCIDE 
 
Article 1 :  
que Odile SOUVIGNET, coordonnateur d’enquête chargé de la préparation et de la réalisation des enquêtes de recensement, 
bénéficiera du remboursement de ses frais de mission en application de l’article L. 2123-18 du CGCT ; 
Article 2 : 
de créer, en application de l’article 3, I, 1° de la loi du 26 janvier 1984 susvisée, 3 emplois non permanents d’agents recenseurs 
pour la période comprise entre le 1er janvier et le 20 février 2025 ; 
Article 3 : 
que les agents recenseurs recevront un montant forfaitaire de : 
-100.00 ¼ pour chaque séance de formation, 
-150.00 ¼ pour la réalisation de deux tournées de distribution (lettre d’information puis du formulaire de recensement), 
-50.00 ¼ pour le suivi des SMS et de la gestion informatique. 
Pour l’intervention dans les foyers qui ne répondraient pas à l’enquête par internet, la rémunération par visite de logement sera, 
après service fait, de 2.50 ¼ par foyer ; 
Article 4 : 
que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal 2025 ; 
Article 5 : 
que Madame le Maire est chargée de prendre toutes les mesures nécessaires à l’exécution de la présente délibération et à  
signer toutes pièces nécessaires dans le cadre de cette affaire. 
 
Vote : à l’unanimité 
 
Fin de séance : 19h30 
 
QUESTIONS DIVERSES : vœux du Maire vendredi 17 janvier 2025. 
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A l’occasion des fêtes de fin d’année,  
deux dates supplémentaires sont programmées  

pour notre marché : 
- le mardi 24/12/2024 de 8h30 à 13h00, 
- le mardi 31/12/2024 de 8h30 à 13h00. 

 
Le stationnement sera interdit  

sur l’esplanade du Centre Bourg.  
le terminus du bus de la TAG se fera  

sur les places « dépose minute » devant la Maison Pour Tous 
au 76 route de Tavernolles. 

Vendredi 13 décembre 2024 à 20h  
à la Maison Pour Tous 

C'est noël avant l'heure avec le quatuor vocal  
"ARBA CANTÉ " 

 
La rencontre de quatre femmes, quatre voix qui s'entremê-

lent. Elles visitent a cappella des chants traditionnels du 
Monde, en passant par la Méditerranée, les pays de l'Est, 

l’Afrique mais aussi des compositions originales inspirées de 
sonorités d'origines multiples. Quelle que soit leur prove-

nance, les chants de leur répertoire expriment une part de 
nos héritages. C'est cette part instinctive, profonde, spirituelle 

et tout simplement humaine qu'elles souhaitent partager  
avec le public. 

Des tableaux dessinent leur voyage, des mouvements se 
déploient laissant place à une poésie et une mise en espace 

singulière. Leur souffle est pur, des sourires au coin des yeux, 
avec une grâce d'où jaillissent d'intenses émotions. 

 
 

 
Réservez en 

ligne  
sur le site 

https://
www.mpt-
herbeys.fr 

 


